Rigas regiona uznéméju biedribu parstavju pieredzes apmainas brauciens

ST gada 2.novembri Rigas Uznéméju biedribas, biedribas ,Marupes Uznéméji’, ,Carnikavas novada
tirdzniecibas palata” parstavji un Rigas regiona sociala dialoga koordinatore Edite Alksne piedalijas pieredzes
apmainas brauciena uz Talsu un Tukuma novadiem.

Vispirms uznémeéji apmekléja SIA ,Brabantia Latvia”. Uznémums ir metalizstradajumu razotajs, kas Talsu
novada Pastendé 2010. gada uzcéla jaunu ripnicu, klistot par tuvakas apkaimes lielako darba devéju.
Arvalstu kapitala uznémums Latvija ienacis salidzino$i nesen, tadu strauji un mérktiecigi attistijies, klastot par
stabilu vieteéjo komersantu un kapinot neto apgrozijumu par 347%. Uznémums ,Brabantia Latvia” ir |oti strauiji
augoS$s uznemums, Sogad jau otro reizi piedalas LIAA organizétaja eksporta un inovacijas balvas konkursa, ir
ieguvis balvu Kurzemes Gazele 2012.

Diskusija ar uznémuma vaditaju Georgiju Buklovski viesi uzzindja daudz inovativu ideju par socialo dialogu
starp darba devéjiem un darba néméjiem, par darbinieku motivacijas sistému uznémuma un LEAN sistemas
piemérodanu darva efektivitates paaugstinasanai.

Velak uznémeéji tikas ar Talsu komersantu kluba parstavem. Aktivas diskusijas uznéméju biedribu parstavji
dalijas pieredzé par socialo dialogu ar vietéjam pasvaldibam, par biedribu aktivitatém, par labdaribas
pasakumiem. Uznémeéji vienojas, ka biezak jaorganizé Sada veida pieredzes apmainas pasakumi, jo tikai
satiekoties var izdiskutét un parspriest aktualos jautajumus uznéméjiem, domat par kopigiem sadarbibas
projektiem un dazadu ideju realizaciju. Biedribu parstavji izteica priekslikumu nakamgad organizét pladaku
uznémeéju biedribu sadraudzibas pasakumu.

Visbeidzot biedribu parstavji viesojas AS ,Komforts”, kur uznémuma valdes priek§sédétajs Laimonis Lapins
iepazistingja ar uznémuma darbibu, produkcijas veidiem, eksporta iesp&€jam un citu. Ar Tukuma uznéméju
kluba parstavjiem tika parspriestas novada aktualitates, sadarbibas veidi ar pa$valdibu, jaunu biedru
piesaistes veidi uznémeéju biedribam.

Ar Nodarbinatibas valsts adgentlras Tukuma filidles parstavém tika diskutéti jautajumi par bezdarbnieku
apmacibu péc darba devéja pieprasijuma, par NVA aktivitati ,Darbavieta jaunietim”, par nodarbinatibas
jautajumiem novada. Uznéméji pauda viedokli, ka Rigas tuvums Tukumam no vienas puses ir labi, bet no
otras puses — né. Uznémums ar normalu darba algas apmaksas sistému var justies droSaks par saviem
darbiniekiem, ja tas atrodas talak no Rigas. Savukart, lai piesaistitu augsti kvalificEtus inzeniertehniskos
specialistus, Rigas tuvums ir apsveicams.

Nobeiguma uznémeéju biedribu parstavji vienojas par cieSaku sadarbibu turpmak un to, ka jameklé veidi, ka
uznémeéjiem kvalitativak risinat kopigas problémas.

Katram pumpuram ir vajadzigs laiks, saule, gaiss un mitrums, lai uzziedétu un nestu séklas. Ta ari més
savas vélmes ar varu nevaram istenot. Neatlaidiba un siksta pacietiba vainago darbu un palidz ar
maza darza izaudzeét krasnas rozes.
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